GIMNAZIJA DINKA ŠIMUNOVIĆA U SINJU

Dinka Šimunovića 10
21 230 Sinj

Klasa: 003-06/14-01/11
Urbroj: 2175-31-07-14-2
Sinj, 06. studenoga 2014.

ZAPISNIK PETNAESTE SJEDNICE 

ŠKOLSKOGA ODBORA GIMNAZIJE DINKA ŠIMUNOVIĆA U SINJU
ODRŽANE 06. STUDENOGA 2014. GODINE
PRISUTNI: 
Dragan Ivančić, predsjednik Školskog odbora; Vedran Đipalo, član; Mate Jukić, član; Jelena Vrgoč, članica; Marko Duvnjak, ravnatelj i Marija Filipović Grčić, tajnica. 
ODSUTNI: 
Branimir Poljak, član; Kata Šabić, članica.

Utvrđuje se da postoji kvorum potreban za održavanje sjednice.
Sjednica je započela u 13,00 sati.
DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika Četrnaeste sjednice Školskog odbora od 09. listopada 2014. godine.
2. Zahtjev ravnatelja za davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika/ce engleskog jezika.
3. Zahtjev ravnatelja za davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika/ce matematike.

4. Zahtjev ravnatelja za davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa sukladno obavijesti Ureda državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji i suglasnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.
5. Razno

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

TIJEK I ZAKLJUČCI:

Ad. 1) USVAJANJE ZAPISNIKA ČETRNAESTE SJEDNICE ŠKOLSKOGA ODBORA OD 09. LISTOPADA 2014.
Zapisnik Četrnaeste sjednice Školskoga odbora od 09. listopada 2014. jednoglasno je usvojen.
Ad. 2) ZAHTJEV RAVNATELJA ZA DAVANJE PRETHODNE SUGLASNOSTI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA RADNOM MJESTU NASTAVNIKA/CE ENGLESKOG JEZIKA.
Marku Zecu zaposlenom na radnom mjestu nastavnika engleskog jezika (8/15 sati) prestao je radni odnos na određeno radno vrijeme zbog dobivanja suglasnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta za popunjavanje navedenog radnog mjesta na neodređeno radno vrijeme. Škola je 04. studenog 2014. zaprimila odgovor Ureda državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji kako u evidenciji nema zaposlenika iskazanih kao organizacijski višak, te će Škola raspisati natječaj za popunjavanje navedenog radnog mjesta.

Temeljem zahtjeva ravnatelja Marka Duvnjaka članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli 

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti

Daje se prethodna suglasnost na zasnivanje radnog odnosa na određeno, nepuno radno vrijeme do zasnivanja radnog odnosa temeljem natječaja ili na drugi propisan način, ne dulje od 60 dana, sa Markom Zecom, magistrom engleskog jezika i magistrom edukacije filozofije.
Ad. 3) ZAHTJEV RAVNATELJA ZA DAVANJE PRETHODNE SUGLASNOSTI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA RADNOM MJESTU NASTAVNIKA/CE MATEMATIKE.
Dana 23. listopada 2014. preminuo je Niko Kelić, profesor matematike. Zatražena je suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta za popunjavanje upražnjenog radnog mjesta na neodređeno puno radno vrijeme.
Temeljem zahtjeva ravnatelja Marka Duvnjaka članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli 

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti

Daje se prethodna suglasnost na zasnivanje radnog odnosa na određeno, puno radno vrijeme do zasnivanja radnoga odnosa na temelju natječaja ili na drugi propisan način, ali ne dulje od 60 dana, sa Helenom Jurić, magistrom edukacije matematike i informatike.
Ad. 4) ZAHTJEV RAVNATELJA ZA DAVANJE PRETHODNE SUGLASNOSTI ZA ZASNIVANJE RADNIH ODNOSA SUKLADNO OBAVIJESTI UREDA DRŽAVNE UPRAVE U SPLITSKO-DALMATINSKOJ ŽUPANIJI I SUGLASNOSTI MINISTARSTVA ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I SPORTA.
Škola je 27. listopada 2014. zaprimila suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta za zapošljavanje na radnim mjestima umjesto zaposlenika kojima je prestao radni odnos, a 04. studenog 2014. odgovor Ureda državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji kako u evidenciji nema zaposlenika iskazanih kao organizacijski višak te da  Zajednička prosudbena komisija podržava prijedlog Škole da se navedena radna mjesta popune sa zaposlenicima koji imaju zasnovan radni odnos na nepuno, neodređeno radno vrijeme.
Temeljem zahtjeva ravnatelja Marka Duvnjaka članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli 

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa
· sa Sandrom Ivančić na neodređeno, nepuno radno vrijeme (5 sati nastave) na radnom mjestu nastavnice glazbene umjetnosti. Radnica nadopunjuje normu u Srednjoj školi Andrije Kačića Miošića u Makarskoj i Privatnoj gimnaziji u Splitu.
· sa Helenom Ratković Šepček na neodređeno, nepuno radno vrijeme (12 sati nastave) na radnom mjestu nastavnice latinskog jezika. Radnica nadopunjuje normu u Osnovnoj školi Tijarica.
· sa Vesnom Šimac Erdelez na neodređeno radno vrijeme (14 sati nastave) na radnom mjestu nastavnice kemije. Radnica nakon popunjavanja norme radi u punom radnom vremenu.
· sa Neli Gusić na neodređeno, nepuno radno vrijeme (4 sata nastave) na radnom mjestu nastavnice kemije. Radnica nakon popunjavanja norme radi u nepunom radnom vremenu (4 sata nastave kemije, 2 sata nastave biologije).
· sa Antonelom Pavić na neodređeno radno vrijeme (16 sati nastave) na radnom mjestu nastavnice fizike. Radnica nakon popunjavanja norme radi u punom radnom vremenu.
· sa Marijom Đapić na neodređeno radno vrijeme (4 sata nastave) na radnom mjestu nastavnice engleskog jezika. Radnica nakon popunjavanja norme radi u punom radnom vremenu.
Temeljem članka 41. Zakona o radu (N.N. 93/14) te Rješenja Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (Klasa: UP/141-02/14-01/03140412372, Urbroj: 341-18-05/3-14-36267) od 08.07.2014. Mirjana Gulić zatražila je preuzimanje pola radnog vremena knjižničara zbog postojanja neposredne opasnosti od nastanka smanjenja radne sposobnosti iz članka 41. Zakona o mirovinskom osiguranju (N.N. 157/13). Sukladno zakonskoj proceduri, a kako je prof. Gulić sindikalna povjerenica, Škola će zatražiti suglasnost središnjice Nezavisnog sindikata zaposlenih u srednjim školama Hrvatske (NSZSŠH) za otkaz i raskidanje postojećeg ugovora uz ponudu izmijenjenog ugovora prof. Gulić. O popunjavanju radnog mjesta knjižničara raspravljat će se po dobivanju suglasnosti NSZSŠH

Ad. 5) RAZNO

5.1 ZAMOLBA PEDAGOGA MILJENKA BULJCA
Školski odbor Gimnazije Dinka Šimunovića u Sinju zaprimio je dopis pedagoga Miljenkoa Buljca od 24. listopada 2014. u kojem traži suglasnost za rad na Fakultetu društvenih znanosti dr.sc. Milenka Brkića u Bijakovićima, Međugorje, Sveučilište Hercegovina u Mostaru. Pedagog je u dopisu naveo da će svoj rad kao gostujući profesor obavljati u svojem slobodnom vremenu, jednom mjesečno te time neće biti zanemarene njegove obveze kao pedagoga u Gimnaziji Dinka Šimunovića u Sinju. Školski odbor Gimnazije Dinka Šimunovića u Sinju suglasan je i podržava rad pedagoga Miljenkoa Buljca na Sveučilištu u Mostaru u njegovo slobodno vrijeme.

5.2 OSIGURANJE UČENIKA


Stotinjak učenika Gimnazije Dinka Šimunovića u Sinju odlučilo je osigurati se od posljedica nesretnog slučaja. Školski odbor je na sjednici održanoj 06. studenoga 2014. godine razmotrio ponude za osiguranje učenika sljedećih osiguravajućih kuća: Croatia osiguranje, Euroherc osiguranje, Generali osiguranje, Agram Sunce osiguranje i Wiener osiguranje te je na prijedlog ravnatelja Marka Duvnjaka jednoglasno prihvatio ponudu Eurohrec osiguranja kao najpovoljniju. 
Sjednica je završila u 13,30 sati.
Zapisničarka:                                                        
     Predsjednik Školskoga odbora:
________________                                                                          _______________
 Marija Filipović Grčić                                                                           Dragan Ivančić
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